FIRE SAFETY

Externe
Hilfe fur lhre

Sicherheit.

Rechtliche Absicherung durch externen Brandschutzbeauftragten.




Externe Hilfe fiir lhre Sicherheit.

Ein Brandschutzbeauftragter berat und unterstiitzt
ein Unternehmen in allen Fragen des Brandschut-
zes. Die Aufgaben eines Brandschutzbeauftragten
konnen entweder von einem eigens ausgebildeten
Mitarbeiter oder einem externen Brandschutzbeauf-
tragtem erfillt werden. Diese miissen vom Arbeit-
geber gemal BetrVG (Betriebsverfassungsgesetz)
schriftlich bestellt werden.

Betriebe sind fiir Brandschutz verantwortlich.

Arbeitsschutz, Baurecht und Versicherer nehmen
Unternehmen in die Pflicht. So hat gemaR §3 Abs.1
ArbSchG jedes Unternehmen fiir einen geeigneten
Brandschutz zu sorgen und die erforderlichen Mittel
bereitzustellen.

In Abhéngigkeit der individuellen Brandgefahr eines
Unternehmens schreiben sie hdufig einen Brand-
schutzbeauftragten vor, der fiir den Brandschutz im
Gebdude verantwortlich ist und dabei hilft, Brénde
zu vermeiden und Folgeschaden gering zu halten.
Sofern kein Brandschutzbeauftragter bestellt ist,
bleibt das Unternehmen allein fiir den Brandschutz
verantwortlich. Dennoch benétigt jedes Unterneh-
men Brandschutz- und Evakuierungshelfer und
muss Brandschutzunterweisungen fir seine Mitar-
beiter anbieten.
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Unterstiitzung von Dritten fiir mehr Sicherheit.

Ein externer Brandschutzbeauftragter erkennt
Risiken und empfiehlt MaBBnahmen fir optimalen
und rechtlich abgesicherten Brandschutz in Ihrem
Unternehmen. Er kommt zum Einsatz, wenn der
Arbeitgeber keinen eigenen Brandschutzbeauf-
tragten stellen kann. Hierbei ist vorteilhaft, dass ein
externer Brandschutzbeauftragter mit den Regula-
rien vertraut ist und einen neutralen Blick auf den
Brandschutz in einem Geb&ude besitzt. Zudem ent-
lasten externe Fachleute die Belegschaft, indem sie
die verantwortlungsvolle und mit hohem Aufwand
verbundene Rolle Gibernehmen.

So bestellen Sie einen Brandschutzbeauftragten.

Gern beraten wir Sie umfassend, personlich, telefo-
nisch oder per E-Mail - sprechen Sie uns an.
Gemeinsam gehen wir durch, welche Aufgaben ein
externer Brandschutzbeauftragte erfiillen muss und
wie oft er fiir Sie da ist. Der Leistungskatalog wird
Teil des Vertrags zwischen lhnen und unserem CWS
Fire Safety Team sein.

Geben Sie Verantwortung an Fachexperten ab.




Vorgaben fur lhr Unternehmen.

Ein Brandschutzbeauftragter ist immer empfeh-
lenswert, aber nicht jedes Unternehmen muss ihn
vorweisen.

Als Faustregel gilt: Fiir besonders brandgefahr-
dete Betriebe und Arbeitsstatten mit einer hohen
Anzahl an potenziell gefdhrdeten Personen ist der
Beauftragte verpflichtend. Hierzu zahlen z. B. Pro-
duktionshallen, Lager, Kiichen und Werkstatten.
Auskunft geben Ihnen Baurichtlinien, Landesbau-
ordnung, Brandschutzkonzept, Gefahrdungsbeurtei-
lung und Baugenehmigung.

Auch Versicherungen fordern haufig einen Brand-
schutzbeauftragten. So existieren Auflagen von
Berufsgenossenschaften und der gesetzlichen Un-
fallversicherung. Mitunter verlangen auch Sachver-
sicherer einen Brandschutzexperten. Den vollstan-
digen Versicherungsschutz gewdhren sie demnach
nur, wenn das Unternehmen einen in- oder externen
Brandschutzbeauftragten engagiert.

Gemeinsam fiir mehr Sicherheit.

Dariber hinaus sind auch Richtlinien des Arbeits-
schutzes und die technischen Regeln fiir Arbeits-
statten (ASR A2.2, MaBnahmen gegen Brande) zu
beachten, die Brandschutzbeauftragte als zusatzli-
che BrandschutzmalBnahme voraussetzen.

Am héufigsten benétigen die folgenden Arbeitsstat-

ten Fachleute:

« Biiro- und Verwaltungsgebdaude mit mehr als
3.000 m? Geschossflache

. Sonderbauten (z. B. Hochhauser, Kliniken, Hotels,
Seniorenheime)

Zudem ist die Bestellung eines Brandschutzbeauf-

tragten Pflicht bei:

« Industriebauten mit einer Geschossflache von
mehr als 5.000 m? (gemaRB Industriebaurichtlinie)

- Verkaufsstatten mit einer Geschossflache von
Uber 2.000 m? (gemal Verkaufsstattenverord-
nung)
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RegelmaBige Kontrolle der Einhaltung und ggf.
Beratung und Umsetzung zur Anpassung von

BrandschutzmaBnahmen.

In Anlehnung an: Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung eV. (DGUV), DGUV Information 205-003, November 2014, S. 6, Abb. 1



Aufgaben, die wir ubernehmen.

Externe Brandschutzbeauftragte (ibernehmen
folgende Aufgaben:

« Sie beraten das Management in allen Aspekten
des vorbeugenden und abwehrenden Brand-
schutzes, denn Rechtsvorschriften kennen sie
in- und auswendig.

« Sie helfen lhnen, Auflagen von Behdrden und
Sachversicherern umzusetzen.

+ Sie begleiten die Abnahmen von Brandschutzan-
lagen durch Sachverstandige und stehen auch
bei Um- und Neubauten als Ansprechpartner
bereit.

« Im Betrieb unterweisen sie beispielsweise
Personen zu HeiBBarbeiten, ermitteln Brand- und
Explosionsgefahren und kontrollieren Flucht- und
Rettungswege.

+ Auch die jahrliche Schulung von Mitarbeitern
entsprechend der DGUV, der Deutschen Gesetz-
lichen Unfallversicherung, lbernehmen sie.

- AuBerdem bilden sie Mitarbeiter zu Brandschutz-
und Evakuierungshelfern aus.

Indem externe Brandschutzbeauftragte die not-
wendigen Fortbildungen durchfiihren, sparen Un-
ternehmer interne Kosten. Und die Palette ist noch
breiter: Die Richtlinie 12-09/01:2014 der Vereini-
gung zur Férderung des deutschen Brandschutzes
e. V. (vfdb) beschreibt insgesamt 25 Aufgaben.

Externe Brandschutzbeauftragte sind der Unter-
nehmensleitung unmittelbar unterstellt.
Grundsatzlich sollen sie die Brandschutzeinrich-
tungen im Gebdude mindestens einmal im Monat
prifen. Dem Management Ubergeben sie regel-
maRig ein Protokoll, das Mangel dokumentiert und
entsprechende MaBnahmen empfiehlt. Uber deren
Umsetzung entscheidet jedoch allein das Manage-
ment.




lhre Vorteile mit einem CWS
Brandschutzbeauftragten.
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Langjahrige Erfahrung

Unsere Brandschutzbeauftragten haben schon viele Kunden unterstiitzt. Tagtaglich ver-
handeln sie sicher mit Behérden, Feuerwehr und Versicherungen.

Mehr personelle Kapazitaten

Externe Brandschutzbeauftragte entlasten lhre Mitarbeiter und libernehmen Verantwor-
tung fiir den Schutz von Menschen und Anlagen.

Blick von auf3en

Als Unternehmensexterne spiiren unsere Fachleute Risiken ohne ,Betriebsblindheit” auf
und beraten das Management mit neutralem Blick.

Zeit- und Kostenersparnis

Mit CWS sparen Sie zeitlichen Aufwand, der durch regelmaBige Aus- und Fortbildungen
Ihrer internen Beauftragten entsteht.

Zuverlassige Kontrolle

Wir stellen sicher, dass die Betriebsbegehung in regelmaBigen Abstanden (je nach Un-
ternehmensgroie) stattfindet und professionell dokumentiert wird.

Komplett-Service

Beratung, Abstimmung mit Behorden und Partnern oder Kontrolle vor Ort: Vielfaltige
Aufgaben, die Sie bei uns aus einer Hand erhalten.



Wir sind Ilhr Brandschutz.

Wir schiitzen Menschen und Sachwerte mit unserer Expertise und umfassenden Losungen fiir den vorbeugenden
Brandschutz.

Gern beraten wir Sie umfassend, telefonisch oder per E-Mail zur Bestellung eines externen Brandschutzbeauftragten
- sprechen Sie uns an.

Geben Sie Verantwortung an Fachexperten ab.

Ihren personlichen Ansprechpartner der Niederlassung finden Sie unter:
cws.com/firesafety

CWS Fire Safety GmbH

Ein Unternehmen der CWS-Gruppe
Franz-Haniel-Platz 1b

47119 Duisburg
cws.com/firesafety
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